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All’ Albo on line/ Sito web dell’Istituto 

ATTI 

 

Oggetto: Attestazione di Valutazione da parte del Dirigente Scolastico per l’affidamento degli incarichi di  
ESPERTO e TUTOR nell’ambito del progetto a valere sui Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - 
Obiettivo Specifico ESO4.6 - Sotto azione ESO4.6.A.4.A  Interventi di cui al DM n. 72 del 11.04.2024 e DM n. 
96 del 22.05.2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” c.d. Piano ESTATE seconda finestra temporale - 
Avviso prot. n. 81652 del 23.05.2025 
titolo “Costruttori di Meraviglia: laboratori per educare con le mani, la mente e il cuore” 

CUP: J84D25002050007    CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MO-2025-75 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA La legge del 15 marzo 1997 n. 59 contenente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali per la Riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”; 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 

dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente. 

VISTO l’Accordo di Partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
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VISTA la Decisione di Esecuzione della Commissione C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 che approva l'accordo 

di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la Decisione di Esecuzione della Commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 

titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 

"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO Il Decreto MIM n. 72 dell’11 aprile 2024 avente ad oggetto la destinazione di risorse per il “Piano per 

la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 

Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”; 

VISTO Il Decreto MIM n. 96 del 22 maggio 2025 avente ad oggetto la destinazione di risorse per il “Piano 

per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 

Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”; 

VISTA la nota del MIM n. 81652 del 23 maggio 2025 recante l’Avviso Pubblico per realizzare, con le risorse 

del DM n. 72 dell’11.04.2024 e del DM 96 del 22.05.2025, attività ricreative, di potenziamento delle 

competenze, di socialità e, in generale, iniziative che favoriscono l’aggregazione, l’inclusione, la socialità e 

l'accoglienza nel periodo estivo e di sospensione delle attività didattiche; 

VISTA la candidatura della scrivente istituzione scolastico al predetto Avviso, acquisita agli atti con prot. 

4853 del 23 giugno 2025 (candidatura n. 18565); 

VISTE le Delibere di approvazione del progetto e relativa candidatura del Collegio Docenti e del Consiglio 

d’Istituto; 

VISTA la lettera di autorizzazione del progetto presentato dalla scrivente Istituzione Scolastica e trasmessa 

dal Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unità di Missione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza con 

prot. 108714 del 25 giugno 2025, acquisita agli atti con prot. 005232 del 21 luglio 2025; 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE plus e FESR 2021-

2027; 

VISTO il PTOF d’Istituto 2025-2028; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Programma Annuale e.f. 2026, approvato con delibera dal Consiglio d’Istituto n.7 del 12.02.2026; 

VISTO il decreto, prot. n. 001291 del 14.02.2026, di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato pari 

ad euro 48.480,00; 

RILEVATA la necessità di indire una procedura di selezione per il reclutamento delle figure occorrenti 
(Esperto e Tutor) alla realizzazione dei moduli formativi programmati; 
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale interno dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 
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competenze professionali, ovvero per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti 
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
VISTO l’Avviso di Selezione per l’assegnazione di incarico di ESPERTO e TUTOR, pubblicato da questa 

istituzione scolastica in data 28 febbraio 2026, prot. 001632; 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’Avviso, sono pervenute n. 17 candidature da parte del 

personale interno/esterno all’istituzione scolastica, per lo svolgimento dell’incarico di ESPERTO e TUTOR nei 

seguenti moduli formativi: 

n° Titolo del Modulo e breve descrizione Figure richieste 

1 Piccoli Scienziati all’Opera: esperimenti, natura e meraviglia 
Il modulo è finalizzato allo sviluppo del pensiero scientifico attraverso un approccio 
laboratoriale fondato su osservazione sistematica, formulazione di ipotesi, 
sperimentazione guidata e documentazione dei risultati. Le attività prevedono 
esperimenti con materiali di uso comune, esplorazioni di fenomeni naturali, 
raccolta e rappresentazione di dati, costruzione di semplici strumenti scientifici e 
utilizzo di strategie cooperative. 
Il percorso intende potenziare capacità di analisi, spirito critico, linguaggio 
scientifico di base e consapevolezza ambientale, promuovendo un atteggiamento 
investigativo e riflessivo. Centrale è la valorizzazione dell’errore come fase del 
processo di apprendimento e lo sviluppo di competenze trasversali quali 
collaborazione, autonomia operativa e capacità di rielaborazione dell’esperienza. 

1 tutor 1 esperto 

2 Mani in Arte: laboratorio creativo e manipolativo 
Il modulo è finalizzato allo sviluppo della manualità fine, della coordinazione oculo-
manuale e delle competenze espressive attraverso attività laboratoriali di tipo 
manipolativo e creativo. Le proposte prevedono l’utilizzo guidato di materiali 
diversi, anche di recupero, e l’applicazione di tecniche di base di collage, pittura, 
stampa e costruzione tridimensionale. 
Il percorso mira a potenziare autonomia operativa, capacità di pianificazione 
dell’attività, rispetto delle consegne e collaborazione nel gruppo, favorendo la 
rielaborazione personale degli stimoli proposti. Le attività sono strutturate in modo 
progressivo e inclusive, con attenzione ai diversi stili di apprendimento e ai tempi 
individuali. 

1 tutor 1 esperto 

3 Mente Aperta: giochi di logica e strategie operative  
Il modulo è finalizzato al potenziamento delle abilità cognitive trasversali attraverso 
attività strutturate di logica matematica, problem solving e sfide cooperative. Le 
proposte includono giochi deduttivi, enigmi con regole da individuare, puzzle 
geometrici, attività di lateral thinking ed escape didattiche, con forte componente 
manipolativa e operativa. 
Il percorso mira a sviluppare capacità di analisi, pianificazione strategica, 
argomentazione, gestione dell’errore e perseveranza, integrando momenti di 
riflessione metacognitiva sulle strategie adottate e sulle dinamiche collaborative 
attivate nel gruppo. 

1 tutor 1 esperto 

4 Armonie in Tasca: viaggio musicale tra voce, emozioni e canto 
corale. 
Il modulo propone un percorso laboratoriale musicale centrato sull’educazione 
vocale, ritmica e corale come esperienza formativa integrata. Attraverso esercizi di 
respirazione, articolazione, giochi ritmico-motori, ascolto guidato e pratica del 

1 tutor 1 esperto 
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canto corale, gli alunni sviluppano consapevolezza della propria voce, controllo 
espressivo, capacità di ascolto reciproco e coordinazione collettiva. 
Il laboratorio integra dimensione corporea, emotiva e relazionale, favorendo 
concentrazione, memoria, disciplina del gruppo e senso di appartenenza, con 
restituzione finale condivisa del percorso svolto. 

5 Spazio Scena: laboratorio di espressione teatrale. 
Percorso teatrale finalizzato allo sviluppo delle competenze linguistiche ed 
espressive attraverso lavoro su voce, dizione, improvvisazione e drammatizzazione. 
Favorisce sicurezza nell’esposizione orale, gestione delle emozioni, cooperazione e 
partecipazione attiva, con restituzione finale performativa. 

1 tutor 1 esperto 

6 Logica in Movimento: robotica educativa e coding unplugged 
Il modulo è finalizzato allo sviluppo del pensiero computazionale attraverso attività di robotica 
educativa e percorsi di coding unplugged. Le attività operative prevedono la programmazione 
di semplici sequenze di istruzioni, la pianificazione di percorsi su griglie strutturate, la 
risoluzione di problemi mediante strategie algoritmiche e il lavoro cooperativo per il 
raggiungimento di obiettivi comuni. 
Il percorso mira a potenziare capacità di analisi, sequenzialità logica, previsione delle 
conseguenze, controllo e correzione dell’errore, nonché competenze trasversali quali 
collaborazione, responsabilità e riflessione metacognitiva. L’approccio laboratoriale privilegia 
la dimensione concreta e manipolativa, favorendo un apprendimento attivo, inclusivo e 
progressivamente strutturato. 

1 tutor 1 esperto 

7 In Punta di Gioia: danza classica e moderna per bambini 
Il modulo è finalizzato allo sviluppo della consapevolezza corporea, della 
coordinazione motoria e dell’espressione attraverso il movimento, mediante 
attività introduttive alla danza classica e moderna. Il percorso prevede esercizi di 
postura, equilibrio, ritmo, orientamento nello spazio e semplici sequenze 
coreografiche, in un contesto educativo non competitivo. 
Le attività mirano a potenziare controllo motorio, capacità di ascolto musicale, 
disciplina del gesto, collaborazione e rispetto delle regole condivise. Il laboratorio 
favorisce inoltre autostima, gestione delle emozioni e partecipazione attiva al 
lavoro di gruppo. 

1 tutor 1 esperto 

8 Trame di Colore: atelier di espressione materica e fantastica 
Atelier creativo-sensoriale orientato all’esplorazione espressiva dei materiali 
attraverso tecniche di collage, tessitura, pittura materica e composizione 
tridimensionale. Promuove percezione sensoriale, immaginazione, motricità fine e 
capacità narrativa in un contesto di valorizzazione dell’unicità personale. 

1 tutor 1 esperto 

 

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento 

il Dirigente Scolastico Agata ANTONELLI che risulta pienamente idoneo/a a ricoprire tale incarico e che 

soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 

stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Dirigente Agata ANTONELLI ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
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VISTO il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art.45 

comma 2lett. h) del DI 129/2018” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica con 

delibera n.60 del 26.05.2023; 

VISTO il quaderno n° 3 “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione, 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
ATTESTA 

di procedere personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati. 

 

Al termine della valutazione, procederà alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle 

Graduatorie di merito. 

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità legale - Albo 

online - e nella Sezione PN del sito web dell’istituzione scolastica. 

 

                    documento informatico firmato digitalmente  

       Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

                       dr.ssa Agata ANTONELLI 
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